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   변화하는 사회서비스 현장에 대응하는 혁신적 리더십을 함양하고, 조직 전반의 구조적 문제를 

진단하고 지속가능한 혁신 방안을 수립하는 능력을 개발함으로써 조직 전략 혁신 역량을 배양

하며, 최고관리자로서 조직 변화를 주도하고 구성원들의 변화 동력을 이끌어내는 변혁적 리더십을 

강화하여 도내 사회서비스 제공기관의 조직 변화 선도 리더십을 확립하는 것을 목표로 함

1  교육 개요

  m 교 육 명 : 모두의 배움터 : 가을학기

                 (부제 : 2025년 함께 만드는 사회서비스 혁신 교실)

  m 교육일시 : 9. 4.(목), 10. 30.(목) 14:00~18:00

                 (1회당 4시간, 총 2회 과정)

※ 본 교육은 강사 스케줄에 따라 교육일시가 확정되어 변경이 어려운 점 양해 부탁드립니다.

  m 교육장소 : 전북특별자치도사회서비스원 3층 교육장

                 (전주시 덕진구 백제대로 720 소재) ※장소 변경 시 별도 공지 예정

  m 교육대상 : 전북특별자치도 내 사회서비스 제공기관 

                  최고관리자급 재직자 30명 내외

  m 참고사항 : 상반기 <모두의 배움터:봄학기>에서 실무자급을 대상으로 진행한 동일 

주제 교육의 연속 과정으로, 조직 내 실무진의 변화 역량을 최고관리자의 전략적 

리더십으로 연계하여 기관 전체의 체계적 혁신을 완성하고자 구성한 교육

      → <모두의 배움터:봄학기> 실무자가 참여한 기관의 최고관리자 분들의 참여 시 

교육 효과성 증대

  m 진행순서

참여자 모집·접수 참여자 선정 및 안내 교육 시행

8. 13.(수)~8. 25.(월)

(9일간)
▶ 8. 27.(수) ▶

(1회차) 9. 4.(목)

(2회차) 10. 30.(목)

(1회당 4시간, 2회)

<모두의 배움터 : 가을학기>

사회서비스 최고관리자 전략 교육 참여자 모집 안내
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2  모집 개요

  m 신청기간 : 2025. 8. 13.(수) 12:00 ~ 8. 25.(월) 20:00

  m 신청대상 : 전북특별자치도 내 사회서비스 제공기관 최고관리자급 재직자

  m 신청방법 : 전북특별자치도사회서비스원 홈페이지(선착순 마감)

jeonbuk.pass.or.kr 접속 → 참여마당 → 교육신청

→ <모두의 배움터 : 가을학기> 참여자 모집 → 신청하기

3  교육 구성

2025

교육명 교육일시 소요시간 교육주제 세부내용

2025

함께 만드는

사회서비스

혁신 교실

2025. 9. 4.(목)

14:00~18:00

(4시간)

(1강)

2시간

<패러다임 변화>

변화하는 패러다임 요인

 · 노동 가능 인구의 감소 등 사회 변화에 

따른 수축 사회

 · 로봇·AI의 등장과 대체 가능한 영역

 · 지역 기반 돌봄 통합과 영리·비영리 경계의 

붕괴

(2강)

2시간

<패러다임 변화>

사회사업의 자리매김

 · 로봇·AI와 인간의 역할

 · 정책 변화에 따른 민간 복지기관

  및 사회사업가의 역할

2025. 10. 30.(목)

14:00~18:00

(4시간)

(3강)

2시간

<사회사업 포지셔닝 전략>

SYS1 & SYS2
 · 휴리스틱과 시스테메틱 모델에 관하여

(4강)

2시간

<사회사업 포지셔닝 전략>

브랜드와 포지셔닝 개념

 · 인지도, 연상

 · 종합화, 세분화, 융합

 · MOT

※ 본 교육은 소통형 교육이므로 강사의 진행상황에 따라 세부내용이 일부 변경될 수 있습니다.

4  기타 안내

  m 신청 관련

    - 총 2회기(4강) 구성의 주제 연속성 교육으로 개별 일자 교육 신청 불가

    - 신청 대상 기준에 부합한 참여자 기본 확인 후, 선착순 모집 원칙으로 신청 

현황에 따른 조기 마감 가능

    - 신청 대상자 중도 포기 우려 및 원활한 교육 인원 확보를 위한 대기자 운영

  m 이수 기준

    - 교육 시간(총 8시간) 기준 80% 이상 참석 시 교육 이수증 발급

  m 문의사항

    - 전북특별자치도사회서비스원 품질혁신팀 ☏ 063-906-4054


